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Nos statistiques : analyse des évaluations realisées par nos clients
La compilation des données et les statistiques portent sur I’année 2023 — MaJ : janvier 2024

150 bilans réalisés

614 enquétes

terrain réalisées
Dont top 3:
- 35% interviews sur les métiers,
- 28% sur les secteurs d’activité
- 23% sur le marché de I'’emploi

Données publiques

98 %

des bénéficiaires ont réalisé leur
entretien de suivi a 6 mois

4,92 | 5 : note de satisfaction pour
les bilans financés par le CPF

100%

des bénéficiaires ont réalisé leur bilan
de compétences jusqu’a son terme

100%

des bénéficiaires recommanderaient
a une personne de faire le bilan de
compétences
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NN
Notes obtenues par nos consultants en 2023

4,98 %

4,99 /5 4,98
Ecoute Disponibilité Professionnalisme
4,98 4,99
Efficacité Implication
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Taux de satisfaction pour les
bilans réalisés en 2023

* 91 % des bénéficiaires estiment que
\ le Bilan de compétences a répondu

totalement a leurs attentes

100 % des bénéficiaires interrogés
sont satisfaits dont 86% tres

satisfaits
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AUTRES

CONFIRMER VOTRE FONCTION OU POSTE
ACTUEL

MIEUX VOUS CONNAITRE

FAIRE LE POINT SUR VOTRE PARCOURS

DEFINIR UNE MOBILITE EXTERNE

DEFINIR UNE MOBILITE INTERNE

DEFINIR UN PROJET DE VAE

DEFINIR UN PROJET DE FORMATION

DEFINIR UNE RECONVERSION

Données publiques

Le bilan de compétences a permis
de:

Autres :

« Gagner en confiance en moi

- ldentifier un projet a long terme
« Postuler sur un nouvel empiloi

- Les oints a travailler pour mieux se réaliser au travalil
et personnellement

+ Faire le deuil de certains métiers et rebondir sur mes
compétences pour m'ouvrir a des fonctions
polyvalentes

 Prendre confiance en moi
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Déroulement de la prestation

120
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Durée

c 16 heures
d’entretien

92%
7%
Trop Adaptée Trop courte

longue

Données publiques

.2

100% des utilisateurs
apprécient le contenu de la
prestation : outils, tests,
documents...

\ Utilisation aisée

\ des outils

97%
120

100
80
60
40

20

Oui Non
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